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EDUCACAO INCLUSIVA NO COLEGIO MILITAR DE SALVADOR: A
OTICA DO CORPO DOCENTE SOBRE A INCLUSAO ESCOLAR

Aline Vieira Freitas', Rafael Marques Reis?, Thaynara Carvalho das Neves?,
Hamilton Ayres Freire de Andrade*, Julio César Vieira Lopes®

Resumo. Asituagéo da inclusédo de deficientes no ensino regular € uma luta que
se prolonga ha pouco mais de 40 anos no mundo e ha 11 anos no Brasil. Aqui as
discussbes sobre o direito do aluno com necessidades especiais de frequentar
a classe comum iniciaram com a Declaracdo de Salamanca, em 1994, com o
tema “Escola para Todos” e incorporou-se na politica nacional com a Politica
Nacional de Educacao Especial, onde consta que toda pessoa deficiente tem
direito a participar da vida social da forma mais “normal” possivel, tendo seus
direitos reconhecidos pela sociedade em geral. Percebe-se que a inclusao néao
cabe no paradigma tradicional da educagéo, requerendo um modelo diferente
das propostas existentes. O presente estudo buscou compreender a percepgao
do corpo docente do Colégio Militar de Salvador — CMS — diante da proposta
de implantagdo da Educacao Inclusiva com vistas a se concretizar até o ano de
2020, nessa instituicao de ensino. Para tanto, foi aplicado um questionario aos
professores do CMS com questdes norteadoras sobre o tema da Educacao
Inclusiva. Qualitativamente e utilizando-se da Analise de Conteudo, os dados
coletados foram analisadas a fim de traduzir os sentimentos dos professores
diante da nova proposta de ensino. Os resultados encontrados apontaram
para a falta de capacitacdo dos profissionais, que consequentemente, ainda
que receptivos a implantacdo da Educacéo Inclusiva, se sentem inseguros e
apreensivos. Concluiu-se, dada a receptividade dos docentes, que é possivel
a implantagdo da Educacao Inclusiva no CMS desde que atendidas algumas
ressalvas, como a capacitagdo dos profissionais envolvidos.

Palavras-chaves: Educacao Inclusiva. Docentes. Colégio Militar de Salvador.
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Abstract. The situation of disability inclusion in mainstream education is a
struggle that lasted for just over 40 years in the world and 11 years in Brazil.
In Brazil, discussions on the right of students with special needs to attend
regular class began with the Declaration of Salamanca in 1994, with the theme
“School for All” and incorporated in the national policy with the National Policy
on Special Education, which states that every disabled person has the right
to participate in social life as “normal” as possible, and their rights recognized
by society at large. It can be seen that the inclusion does not fit the traditional
paradigm of education and requires a different model of the existing proposals.
This study sought to understand the perception of teachers of Military College
of Salvador — CMS — before the Inclusive Education of deploying draft in order
to materialize by the year 2020, in this educational institution. For reach this
purpose, a questionnaire was applied to CMS teachers with guiding questions
on the topic of Inclusive Education. Qualitatively and using the Content
Analysis, the data collected were analyzed in order to translate the feelings of
teachers before the proposed for a new school. The findings pointed to the lack
of professional training, and as a result, even receptive to the implementation of
inclusive education, the teaching professionals feel insecure and apprehensive.
Given the receptiveness of teachers, it was concluded that's possible the
implementation of Inclusive Education in CMS since the certain reservations
are met, such as the training of the professionals involved.

Keywords: Inclusive Education. Teaching. Military School.
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1 INTRODUGAO

A educacgao inclusiva
constitui um paradigma educacional
fundamentado na concepcdo de
direitos humanos, que conjuga
igualdade e diferenca como valores
indissociaveis, ao contextualizar as
circunstancias histéricas da produgéo
da exclusdo dentro e fora da escola,
0 que torna a ideia de equidade
apenas formal (BRASIL, 2007).

No Brasil, a educagao
direcionada ao publico com
necessidade especial foi construida
paralelamente ao ensino regular,
sendo este destinado a formacéao
escolar daqueles que nao
apresentavam diferengas ou
caracteristicas explicitas que os
rotulassemde “anormal” ou deficiente.
Por muitos anos, a educagao especial
constituiu-se como um campo de
atuagao especifico, desenvolvida em
instituicbes criadas exclusivamente
para este fim. Portanto, sem
interlocugdo com a educagao comum.

A inclusdo exige uma ruptura
com o modelo tradicional de ensino,
necessitando de uma transformacao
que coloque em destaque o aluno
como sujeito do processo e o
professor como principal interlocutor
e mediador do conhecimento.

O professor, nessa nova
proposta educacional, ¢é peca
primordial, seu papel como mediador
do conhecimento o torna figura
principal a ser avaliada para a
reestruturacao do ensino tradicional,
a fim de recepcionar a nova proposta
educacional inclusiva.

A proposta da implantagédo
da Educacdo Inclusiva na rede
publica de ensino ainda assombra
os educadores brasileiros; a caréncia

de formacgéo na area académica nao
os familiariza com o tema, deixando-
0S apreensivos em relagdo a nova
proposta educacional. A Educagao
Inclusiva ndo exigira dos docentes
novos conhecimentos sobre as
disciplinas para as quais se formaram,
mas sim, novas habilidades e
postura profissional, compreendendo
que o educando incluso possui
singularidades e especificidades
que demandardo dos profissionais
envolvidos a flexibilidade na
transmissdo de  conhecimento,
devido a heterogeneidade do publico,
inviabilizando a padronizagdo do
ensino.

Ndo €& necessario apenas
incluir, mas implementar e
redimensionar o papel do professor.
Tanto a formacdo inicial quanto
a formacdo continuada devem
responder as exigéncias do novo
tempo, levando a transformagao do
modelo de escola tradicional a um
modelo questionador, reflexivo, em
que o professor sinta-se constituinte
no processo, capaz de propor
mudancgas que correspondam a sua
visdo epistemoldgica de atuacgao
docente (SAVIANI, 2008).

O professor é corresponsavel
no processo de assimilacdo do
conhecimento. Compreender seus
sentimentos em relagdo a nova
metodologia de ensino inclusiva
€ imprescindivel para avaliar seu
posicionamento e postura frente a
Inclusao Escolar.

O sistema tradicional de
ensino, baseado na Avaliacdo por
Objetivo retira o aluno da posigao
central, preocupando-se apenas com
os resultados obtidos. A Educacao
Inclusiva propde o aluno como centro,
avaliando seu desenvolvimento
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progressivo. Essa mudancga
pedagodgica exigira reestruturagcao
a nivel institucional a iniciar pelo
docente (SAVIANI, 2008).

A desconstrugdo de um
paradigma educacional exige dos
profissionais  envolvidos novas
adaptacdes. E, nesse processo,
podera emergir sentimentos de
ineficacia, improdutividade e rejeicéo
a nova metodologia a ser implantada.

A autoeficacia é um sentimento
construido no homem a partir de
sua crenga em suas capacidades
e habilidades desenvolvidas em

suas experiéncias ao longo da
vida. Segundo Bandura (1993),
a crenga na eficacia pessoal

implica no nivel de motivacdo, na
qualidade de funcionamento, nos
niveis de estresse e depresséo, no
sentimento de competéncia e, por
fim, na resiliéncia as adversidades e
vulnerabilidades.

Conforme Moura (2003), a
posicdo do individuo relacionada a
qualquer tema estara imbricada a sua
formacédo enquanto homem, sendo
imperioso conhecer o contexto sdcio-
histérico no qual se desenvolveu,
para entdo compreender seus
posicionamentos.

Assim, o estudo de qualquer
fenbmeno implica na
compreensdo das contingéncias
histéricas e sociais nas quais
o mesmo ocorre. No caso
especifico do deficiente,
pode-se afirmar que as agoes
acerca de suas limitagbes
e possibilidades estiveram
delineadas pelas concepgdes
de homem, de mundo, de
sociedade e de educagao
assumida pelas pessoas em
determinados  periodos de
tempo. (MOURA, 2003, p.36).

Neste contexto e com o
principio de democratizar o acesso
a Educacdo Basica, o Exército
Brasileiro decidiu pela inclusdo dos
alunos com deficiéncia no ensino
basico. O Sistema Colégio Militar do
Brasil — SCMB — devera adequar-se
paraque até o ano de 2020 o processo
de transicdo esteja plenamente
concluido e as matriculas de alunos
com deficiéncias, Transtornos
Globais do Desenvolvimento, Altas
Habilidades/Superdotagéao, entre
outras dificuldades encontradas nos
estabelecimentos de ensino estejam
consolidadas (DEPA, 2015).

Com vistas a compreender o
corpo docente do Colégio Militar de
Salvador (CMS) em relagdo a sua
postura quanto a implantacdo da
nova Politica Educacional Inclusiva,
que devera ser implantada em todo
o Sistema Colégio Militar do Brasil,
justifica-se a presente investigacao
cientifica.

Esta pesquisa se propde
a compreender a percepgao
dos professores do CMS diante
da proposta de implantacdo da
Educacédo Inclusiva; inter-relacionar
a formagdo académica desses
profissionais com o posicionamento
em relagdo ao tema; levantar seus
sentimentos e percepgdes acerca
do tema e elencar as dificuldades
apontadas pelos mesmos.

Consoante Amaral (apud ASCH,
1979), sentimentos s&o as
organizagbes mais complexas
que encontramos nas
pessoas, sendo resultantes da
confluéncia de todas as fungdes
psicoldgicas: percepcgao,
emogao, motivacédo, cognicéo,
etc. Tem uma condicdo de
permanéncia e orientam agoes

e objetivos (p.477).
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A investigacdo cientifica,
ao ser concluida, fornecera dados
importantes que poderdo ser
aproveitados pela propria instituicao
de ensino a fim de trabalhar e

capacitar esses profissionais
objetivando apoia-los em suas
dificuldades e motivar nas suas

potencialidades, tornando a incluséo
fato concreto e ndo utopia de ensino.

2 JUSTIFICATIVA

O desenvolvimento desta
pesquisa arrimou-se, sobremodo, na
relevante necessidade de produzir
conhecimento sobre a receptividade
dos docentes no tocante a
implantacdo da Educagao Inclusiva
prevista para ocorrer no SCMB até o
ano de 2020.

O conhecimento advindo da
investigacdo proposta redundou
em subsidios para todo o sistema
na medida em que emergiram, das
andlises e da avaliagdo, os pontos
fortes a serem desenvolvidos assim
como as oportunidades de melhoria,
com a finalidade de aperfeicoar a
fase de planejamento da chegada
dos novos alunos.

Destarte, a inclusdo de
alunos portadores de necessidades
especiais exigiramudangas profundas
dos estabelecimentos de ensino,
constituidas na reestruturagao fisica
e estrutural da escola, desconstrugao
da proposta de classes com alunos
homogéneos, além de reformulagao
de todo projeto pedagdgico e
curricular e capacitagdo do corpo de
profissionais, envolvendo docentes e
profissionais de apoio ao ensino.

3 REFERENCIAL TEORICO

A educagao direcionada ao
publico portador de necessidade
especial foi construida paralelamente
ao ensino regular, sendo este
destinado a formacdo escolar
daqueles que nao apresentavam
diferengas ou caracteristicas
explicitas que os rotulassem
de “anormal” ou deficiente. Por
muitos anos, a educagao especial
constituiu-se como um campo de
atuagao especifico, desenvolvida em
instituicbes criadas exclusivamente
para este fim. Estabelecimentos de
ensino particulares e organizagdes
sem fins lucrativos tornaram-se
referéncias na prestagdo de ensino
ao publico portador de necessidades
especiais, dentro de um modelo que
separa o ensino regular da educagao
especial.

A segregacdo no ensino
brasileiro entre escolas regulares e
escolas especializadas nao era uma
situacao apenas limitada as nossas
fronteiras, tendo sido um reflexo
de uma situagdo mundial. O sujeito
com necessidades especiais era
considerado, pelo campo cientifico,
como um ser “deficiente” sendo
imperiosa a tutela nos seus cuidados
a fim de protegé-lo.

A luta pelos Direitos Humanos,
com a concretizagdo da Declaragao
Universal dos Direitos Humanos
em 1948 e o avango tecnoldgico,
possibilitaram a quebra de paradigma
em relagdo as pessoas com
necessidade especial, sendo que a
comunidade como um todo passou a
ver esse publico como seres capazes
de aprender e a se desenvolver,
nao se limitando a sua deficiéncia
(SMEHA e FERREIRA, 2008).

No Brasil, a participagédo do
Estado nos tratados e convengoes
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internacionais em que foi signatario
influenciou em sua legislagcao
educacional. O governo brasileiro,
em 1990, participou da Conferéncia
Mundial sobre a “Educagao para
Todos”, em Jatien-Tailandia; e em
1994 esteve presente na Conferéncia
Mundial de Educacédo Especial,
realizada em Salamanca, Espanha,
e que resultou na Declaragdao de
Salamanca. Segundo o relatério da
Unesco, a Declaracédo de Salamanca

proporcionou uma oportunidade
Unica de colocagdo da educagédo
especial dentro da estrutura de
‘educacgao para todos’ firmada
em 1990 (...) Ela promoveu
uma plataforma que afirma
o principio e a discussdo da
pratica de garantia da incluséo
das criangas com necessidades
educacionais especiais nestas
iniciativas e a tomada de
seus lugares de direito numa
sociedade de aprendizagem
(UNESCO, 1994, p.15).

No censo realizado em
2000 pelo |Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatitica — IBGE -
sobre 0o numero de pessoas com
necessidades especiais, chegou-se,
na investigagdo demografica, a um
numero de 24,5 milhdes de pessoas,
cerca de 14,5% da populagdo do
pais. As mudangas paradigmaticas,
que reconheceram a capacidade de
aprendizado dessa populagao, ainda
que obstaculizadas pela deficiéncia,
influenciaram as lutas politicas sobre
os direitos humanos e educacionais

dos sujeitos perfilados nessa
estatistica (BRASIL, 2000).
No Brasil,b, a Educacgao

Inclusiva passou a ser bandeira
mundial nos sistemas educacionais
com o Decreto n° 6.571, de 17 de

setembro de 2008:

Os sistemas de ensino devem
matricular os alunos com
deficiéncias, transtornos
globais de desenvolvimento e
altas habilidades/superdotagao
nas classes comuns do ensino
regular e no Atendimento
Educacional Especializado da
rede publica ou de Instituicbes
comunitarias e filantropicas
sem fins lucrativos (BRASIL,
2008).

A Educacdo Inclusiva néao
€ um projeto educacional recente,
contudo a sua efetivagéo é incipiente.
O governo brasileiro garantiu, na
rede publica de ensino de todos os
entes federativos, a adequacéao para
a proposta inclusiva, possibilitando
dessa maneira a matricula escolar
de portadores de necessidades
especiais  fisicas, mentais e
psicoldgicas e os avaliados com altas
habilidades/superdotacao no sistema
regular comum de aprendizagem.
O aluno que apresente estas
condi¢cdes, segundo o projeto do
governo federal, sera matriculado em
dois turnos, quando for necessario,
para o acompanhamento escolar da
turma. O primeiro turno nas classes
comuns e, em turno complementar,
no Atendimento Educacional
Especializado — AEE. Neste, o aluno
sera acompanhado por profissionais
da saude e da educacédo, a fim de
proporciona-lo uma incluséo efetiva,
trabalhando com as especificidades
de cada deficiéncia, buscando
desenvolver as potencialidades de
cada sujeito.

Neste contexto de inclusédo,
o SCMB incluiu no planejamento
estratégico agbes para desencadear
a concretizagdo da inclusdo escolar
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até o ano letivo de 2020. Como trata-
se de fato novo, reconhece-se a
necessidade de adequacao de varios
aspectos relacionados a estrutura
atual dos estabelecimentos de
ensino pertencente ao SCMB.

A formacdo continuada dos
docentes para a educagao inclusiva
é considerada ainda incipiente no
sistema de ensino brasileiro. Em
pesquisa sobre investigagdes acerca
do tema, foi encontrado somente o
Projeto Pedagodgico realizado pelos
paises aliados ao Mercado Comum
do Sul — MERCOSUL, “Educar na
Diversidade” elaborado em 2006.

A exigéncia da Inclusdo
Escolar é fato tipico na legislagcao
brasileira, contudo sua efetivagao no
SCMB somente sera possivel com
as modificagdes na estrutura fisica e
pedagdgica dos estabelecimentos de
ensino, acompanhada da capacitagao
dos docentes responsaveis pela
mediacdo da apreensdo dos
conhecimentos e pela elaboragao
dos saberes produzidos nos Colégios
Militares (CMs).

O CMS, assim como os
demais CMs, ira incluir discentes
com necessidade especiais (NEE).
Devido a historia baseada no
ensino meritocratico e na valoragao
individual dos alunos, e no destaque
nas atividades escolares e esportivas,
serao necessarias mudancas
paradigmaticas no sistema avaliativo
de ensino para efetivacao da inclusao
escolar.

4 OBJETIVO GERAL

Avaliar a percepcdo dos
professores do CMS diante da
proposta de implantagdo da
Educacéo Inclusiva.

4.1 Objetivos Especificos

» Conhecer as concepcoes dos
professores do CMS sobre
educacao inclusiva;

* Relacionar formagédo docente
e a experiéncia profissional
dos educadores do CMS com
as expectativas manifestadas
por esses profissionais sobre
educacgao inclusiva;

* Elencar as principais
dificuldades apontadas
pelo corpo docente sobre
o0 processo de inclusdo dos
alunos com deficiéncia no
CMS.

5 METODOLOGIA

A pesquisa tem por objetivo
avaliar a percepgao dos professores
do CMS diante da proposta de
implantacdo da Educacao Inclusiva
no CMS. Para que tal proposta se
cumpra langou-se mao da pesquisa
do tipo qualitativa.

Surgido inicialmente no seio
da Antropologia e da Sociologia,
nos ultimos 30 anos esse tipo de
pesquisa ganhou espag¢o em areas
como a Psicologia, a Educagao
e a Administragdo de Empresas
(NEVES, 1996).

A pesquisa qualitativa, em
sentido amplo, pode ser definida
como uma metodologia que produz
dados a partir da observagao
extraida diretamente do estudo de
pessoas, lugares ou processos com
0S quais o0 pesquisador procura
estabelecer uma interagdo direta
para compreender os fendmenos
estudados. Geralmente parte de
questdes mais amplas, que s6 vao
tomando uma forma mais definida a
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medida que se desenvolve o trabalho
(MATTAR, 1999).

Dela faz parte a obtencao de
dados descritivos mediante contato
direto e interativo do pesquisador
com a situagcdo objeto de estudo.
Nas pesquisas qualitativas, ¢
frequente que o pesquisador procure
entender os fenOmenos, segundo
a perspectiva dos participantes da
situacao estudada e, a partir dai, situe
sua interpretagdo dos fenbémenos
estudados (NEVES, 1996).

5.1 Participantes e local da
pesquisa

A pesquisa foi desenvolvida
no Colégio Militar de Salvador e teve
como sujeitos da pesquisa o conjunto
de nove professores, dentre civis e
militares da aludida instituicdo de
ensino.

5.2 Instrumento e procedimentos

Empregou-se como
instrumento de  pesquisa um
questionario estruturado (Apéndice)
com questbes norteadoras acerca
do tema pesquisado. Tal questionario
foi aplicado aos professores nas
dependéncias da referida instituigao,
a fim de coletar dados que,
analisados, pudessem revelar as
expectativas e sentimentos desses
profissionais diante da proposta de
implantagédo da Educagéo Inclusiva.

A participacao dos docentes foi
voluntaria e livremente consentida.
A amostra nao foi pré-determinada;
foram abordados os professores
que estavam no periodo entre aulas
na sala destinada aos mesmos.
Foram entregues vinte questionarios,
dos quais apenas nove foram

preenchidos, constituindo-se  a
amostragem da referida pesquisa.

As informacgdes obtidas
foram analisadas empregando-se
uma metodologia de andlise de
dados qualitativos, denominada
andlise de conteudo. Segundo
Olabuenaga e Ispiuza (1989), a
andlise de conteudo é uma técnica
para ler e interpretar o conteudo de
toda classe de documentos, que
analisados adequadamente nos
abrem as portas ao conhecimento
de aspectos e fendmenos da vida
social de outro modo inacessiveis;
ajuda a reinterpretar as mensagens e
a atingir uma compreensao de seus
significados num nivel que vai além
de uma leitura comum.

6 RESULTADOS

E importante ressaltar que
a amostra de entrevistados dessa
pesquisa nado ¢é representativa
da populagao segundo 0s
critérios  estatisticos, visto o
numero inexpressivo de docentes
entrevistados. Contudo, os dados
obtidos sintetizam respostas abertas
dos sujeitos, o que lhes confere
maior precisdo ao comparar com
as fechadas, por exemplo, com
respostas dadas a uma escala.
Assim, no lugar de responderem
as alternativas, preferiu-se a
categorizagdo de suas respostas
abertas, utilizando-as como dados
obtidos. A analise dos conteudos
das entrevistas apresentada abaixo
podera ou nao ser representativa da
populacdo, porém é uma tendéncia,
ainda que inexpressiva, ao relaciona-
la com o tamanho da populagdo de
docentes no Brasil, de atitudes de
alguns profissionais da educacgao;
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tendéncia essa que podera ser
confirmada ou refutada com outras
investigacdes cientificas.

De posse dos questionarios
preenchidos, encontrou-se 0s
seguintes resultados de acordo com
0s questionamentos realizados:

6.1 Abordagem da Educagao
Inclusiva na formagao académica
do docente

Sete de nove entrevistados
relataram que nao tiveram matérias
com enfoque em Educagéao Inclusiva
na graduagao. Apenas dois relataram
que sim, mas de maneira indireta
através de conteudos baseados na
disciplina de Psicologia da Educacéo.

6.2 Tempo de exercicio profissional

no CMS e experiéncia com
Educacao Inclusiva

Foram entrevistados
professores com tempos de

experiéncia variando de seis meses
a dezessete anos. Desses, apenas
trés entre nove relataram nao ter tido
nenhuma experiéncia com Educagéo
Inclusiva.

6.3 Sensacgao dos docentes frente
a proposta de implantagcdo da
Educacéao Inclusiva no CMS

De um modo geral, os
docentes se mostraram receptivos a
nova proposta, porém descreveram

sentimentos como  inseguranga,
incapacidade, despreparo e
apreensdo diante da Inclusdo
Escolar.

6.4 Possibilidade de implantagao
da Educacgao inclusiva no SCMB

A maioria dos docentes
entrevistados se mostrou favoravel a
proposta de implantagao de incluséo
de alunos com necessidades
especiais no CMS.

Sete dos nove entrevistados

responderam que sim, que ha
possibilidade de se implantar
a educacdo inclusiva, contudo
fizeram ressalvas que serdo

apresentadas posteriormente. Um
dos entrevistados respondeu que a
implantagdo sera possivel de modo
parcial, tendo em vista a exigéncia
de grandes modificacbes pelas
quais o CMS teria de passar para se
enquadrar a nova realidade.

QOutro julgou ndo ser possivel
a implantacéo da Educacao Inclusiva
no CMS, levando em consideragao
uma caracteristica desse sistema de
ensino, que, segundo ele, incentiva
competigao entre os alunos.

7 DISCUSSAO

As informagbes apresentadas
nos questionarios foram analisadas e
a seguir foram definidas “unidades de
significado”. A unidade de significado
é o elemento unitario de conteudo
a ser submetido posteriormente a
classificagéo.

Assim, destacou-se as
seguintes unidades de significado:

Figura 1: Unidades de Significado

EXPERIENCIA

VIABILIDADE
DA EDUCACAO
INCLUSIVA

SENTIMENTO

REVELADO

Fonte: os autores.
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71 Educagdo Inclusiva na
formacgao académica do docente

A analise das entrevistas
revelou que, mesmo tendo formacao
de nivel superior, a maioria dos
professores relatou ndo ter tido
conteudos referentes a Educagéo
Inclusiva durante a formacao
académica. E isso se deve, numa
analise inicial, as  estruturas
curriculares da formacdo docente.
Constatou-se que o conteudo mais
aproximado ao tema da Educacgao
Inclusiva foi tratado indiretamente
como um assunto da disciplina de
Psicologia da Educacgao. A seguir as
falas:

“Sim. Na AMAN tive aulas de
Psicologia, testes de reacgao de lider,
que apresentam disciplinas sobre
Educacéo Inclusiva.”(entrevistado 1)

“Néo diretamente, contudo em
Psicologia da Educagado o assunto
esta implicito.”(entrevistado 1)

Diagnéstico semelhante
também foi tragcado por Castro
(2002), numa pesquisa realizada
na rede municipal de educagao
de Santa Maria/RS, que analisou
representacbes e sentimentos de
professores da rede regular de ensino
diante da inclusdo de alunos com
necessidades especiais em “suas”
salas de aula. Castro mostrou que os
professores, de um modo geral, ndo
se sentem capacitados para receber
um aluno com deficiéncia, apesar de
acreditarem nos méritos da incluséo.

Segundo Mendes (2002), o
investimento na formacado docente
em nivel superior por si s6 nao
resolvera a complexidade dos

problemas educacionais brasileiros
historicamente reproduzidos, como,
por exemplo, o analfabetismo.
E preciso compreender que as
mudangas na educagdo para
atender ao paradigma vigente de
inclusdo educacional dependem de
diversos fatores, como, por exemplo,
o contexto social, econémico e
cultural em que se insere a escola,
as concepgdes e representagdes
sociais relativas a deficiéncia e,
por fim, os recursos materiais e os
financiamentos disponiveis a escola.
Ou seja, a formagédo deve atender
as necessidades e aos desafios da
atualidade.

7.2 Experiéncia docente versus
experiéncia na Educacao Inclusiva

As informacdes coletadas
revelaram que ao longo dos anos
de experiéncia profissional a maioria
dos docentes ja se deparou com
alguma situacao onde se identificou
a necessidade da educagao
inclusiva; as mais citadas diziam
respeito a deficiéncia auditiva, visual
e problemas cognitivos.

Os participantes da pesquisa
se limitaram apenas a falar de
suas experiéncias com a Educacgéao
Inclusiva no ambiente escolar.
Nenhum dos entrevistados reportou
alguma vivéncia com portadores de
necessidades especiais fora desse
ambiente:

“No caso da inclusdo de
alunos com problemas
psicolégicos.”(entrevistado 3)

tive foi no
(incluséo

“A experiéncia que
Apoio Pedagdgico
cognitiva).”(entrevistado 5)
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“Existem alguns alunos com certa
dificuldade de visdo, alguns tém
doengas como Diabetes Mellitus
tipo 1. Mas nédo as tipicas -
dislexia.”(entrevistado 5)

“Nesse periodo tive algumas
experiéncias com alunos com
necessidades especiais como
visdo, audigdo ou dificuldades
cognitivas.”(entrevistado 6)

Nesse sentido, contribui o
trabalho de Smeha e Ferreira (2008)
trazendo a tona que os professores
que tiveram proximidade com a
deficiénciaaolongo de suavida, antes
da escola, conseguiram lidar melhor
com a deficiéncia, na aceitacao e nas
relacbes estabelecidas com seus
alunos.

Ressalta-se aqui que os
profissionais entrevistados, a grosso
modo, sdo capazes de identificar
ou reconhecer dentre seus alunos
aqueles que sao portadores de
alguma necessidade educacional
especial, embora muitas vezes nao
encontrem alternativas de apoio para
esse aluno.

7.3 Sentimento diante da

implantacao da Educacao
Inclusiva no CMS
A analise de conteudo

das informagdes coletadas dos
entrevistados suscitou questdes como
despreparo profissional, apreenséo,
inseguranca, incapacidade frente a
Educagéo Inclusiva. Algumas falas
sao ilustracoes desses sentimentos:

“Em relagéo a inclusdo na educacgéo,
sinto-me insegura e incapacitada

para lidar com as varias possiveis
situagbes envolvendo necessidades
especiais de alunos.”(entrevistado 5)

“Néo me sinto a vontade, pois nao
fui preparado durante toda a minha
vida académica e profissional para
aplicar e desenvolver a Educagdo
Inclusiva.”(entrevistado 2)
“Eu me sinto
incapacitado.”(entrevistado 4)

“Apreensiva no que diz respeito a
néo ter experiéncia com esse tipo de
situag¢do.”(entrevistado 6)

“N&o possuo preparo para trabalhar
com a inclusdo, a menos que seja
cognitiva.”(entrevistado 8)

“Sou do parecer que deve ser
feita de acordo com orientagao
de profissionais capacitados. Se
possivel, com convénio com Institutos
como a APAE.”(entrevistado 7)

Conforme registros a seguir,
outros dois docentes demonstraram
em suas falas segurancga diante da
proposta da Educacéo Inclusiva. Vale
destacar que foram esses mesmos
profissionais que relataram algum
contato prévio com o tema ou alguma
experiéncia nessa area.

“Acho valida e interessantissima a
ideia. Japassamosdotempodetermos
alunos com necessidades especiais.
A inclusdo social é necessaria nos
dias atuais.”(entrevistado 4)

“Eu me sinto feliz e posso afirmar que
a cidadania é o ponto fundamental da
Educagédo. De nada vale os objetos
do conhecimento, as avaliagbes se
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néo tivermos uma Educacgédo Plural
em todos os sentidos.”(entrevistado
3)

O contraste entre as assertivas
dos  profissionais  entrevistados
que disseram nao ter nenhuma
experiéncia na Educagao Inclusiva
e aqueles que afirmaram alguma
familiarizagdo pode ser ratificado
com a Teoria da Autoeficacia de
Albert Bandura (1991). A crenca na
eficacia pessoal e nas habilidades
para enfrentar certas atividades
€ desenvolvida ao longo de sua
experiéncia com o meio ambiente.
A autoeficacia auxilia na motivagéo
e na postura mais positiva diante
de um tema. Sujeitos que durante
sua formacgao profissional ja tenham
entrado em contato com a Educacgao
Inclusiva, seja na capacitagao
profissional ou experiéncia em sala
de aula, se mostram mais receptivos
a nova metodologia de ensino
inclusiva. Consoante Bandura:

um forte senso de eficacia
reforgca a realizagdo humana e
0 bem-estar pessoal de varias
maneiras. Pessoas com elevada
confianga em sua capacidade
abordam tarefas dificeis como
desafios a serem superados
ao invés de ameacgas a serem
evitadas. Tal perspectiva eficaz
promove o interesse intrinseco
e a dedicagao profunda nas
atividades. Essas pessoas se
impdem objetivos desafiantes e
mantém forte compromisso com
os mesmos. Elas aumentam
e sustentam seus esforgos
nos fracassos. Recuperam
rapidamente seu senso de
eficacia apos insucessos ou
revezes. Atribuem a falha ao
esforgo insuficiente ou ao
conhecimento e habilidades
deficientes, os quais sao

adquiriveis. Abordam situagdes
de ameaca com confianga de
que podem exercer o controle

sobre elas. Tal abordagem
eficaz produz realizagbes
pessoais, reduz o estresse

e diminui a vulnerabilidade a
depressdo (BANDURA, 1991,
p.234).

A partir dessa autoavaliagéo
que os docentes fazem de sua
inteligéncia, habilidades, potenciais
e capacidades, justifica-se os
sentimentos emergidos. Ou seja,
possuir determinada capacidade néo
€ o suficiente; o sujeito deve acreditar
que a possui, sentindo-se motivado
para realizar determinada tarefa,
nao a interpretando como ameaga,
mas sim como NovO processo a ser
solucionado.

Os sentimentos de
incapacidade, inseguranca,
despreparo, todos presentes nas falas
de alguns docentes entrevistados,
sdo decorrentes da caréncia
de crengca na eficacia pessoal,
influenciando o desenvolvimento
do medo do fracasso profissional, o
que faz com que receiem a mudanga
de metodologia de ensino, visto
ja estarem habituados ao modelo
tradicional no qual se sentem
capazes. Por isso € imperiosa
a necessidade de formagdo e
capacitacao desses docentes, a fim
de que adquiram conhecimentos
e habilidades essenciais para o
trabalho com os alunos com NEE.
Contudo, o mais importante é o
desenvolvimento da autoeficacia
nos docentes, motivando-os para os
desafios futuros da inclusao e para o
enfrentamento das adversidades que
porventura surjam.

Costa (2007), em sua
dissertagdodemestrado“Sentimentos
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de professores frente as dificuldades
na pratica da Educacéo Inclusiva de
alunos com deficiéncia no Ensino
Fundamental”, cujos objetivos eram
semelhantes a presente pesquisa,
obteve os mesmos sentimentos que
os professores aqui investigados,
como inseguranga, frustracao,
soliddo, despreparo, ansiedade e
angustia.

7.4 Viabilidade da educacgao
inclusiva no CMS
Quanto a viabilidade de

implantagédo da Educagéo Inclusiva
no CMS, os discursos apresentados
apontam como possivel, mas com
algumas ressalvas, tais como
a necessidade de adaptagoes,
questdes estruturais e a capacitagéo
dos professores. As falas a seguir sdo
exemplificativas desta interpretagao.

“Sim, com convénio de orientagdo
e suporte com instituicbes como
APAE.”(entrevistado 7)

“Se houver um investimento em
cursos de capacitagdo para o0s
professores do sistema, a longo
prazo, acredito que sim. Contudo,
a médio e a curto prazo, nhdo me
vejo preparada para lidar com a
questao.”(entrevistado 6)

“Sim. Mas levara um certo tempo para
preparar as condigbes estruturais
do colégio, quanto a capacitagao
dos professores e demais membros
integrantes do colégio.”(entrevistado

7)

“Penso que tenha de existir
instalagbes apropriadas e
qualificagdo do corpo docente e dos

monitores.”(entrevistado 3)

“Sim, pois a proposta forga o sistema
a se enquadrar.”(entrevistado 2)

“Parcialmente, pois na atual realidade
o SCMB teria que passar por grandes
adaptagbes.”(entrevistado 5)

Segundo Manjon (1995), para
que haja a inclusdo dos alunos com
necessidades especiais, algumas
adaptagcdes devem ser feitas
nas escolas, tanto fisicas como
curriculares, incluindo capacitagao
do corpo docente e profissionais de
apoio escolar.

Outros professores, favoraveis
a proposta de Educacao Inclusiva,
explanaram a respeito:

“E possivel sim a inclusdo social
no SCMB. Hoje é inadmissivel que
um estabelecimento de ensino
nédo esteja preparado fisicamente
e psicologicamente para receber,
conduzir e orientar pessoas com
alguma diferenca.”(entrevistado 3)

“Sim, porque a sociedade demanda
por isso. Os Unicos que serdo
beneficiados sdo os  proprios
militares. Ndo se pode pensar em
futuro com exclusdo e o sistema tera
que se adequar mais cedo ou mais
tarde.”(entrevistado 6)

Diante da  complexidade
da proposta inclusiva, devido a
falta de condicbes da escola em
receber os alunos e ao despreparo
dos professores, Melli (2001)
apresenta algumas medidas que
o professor pode adotar para
alcancar a efetivacao do processo:
o professor deve estar capacitado,
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nao somente para atender ao aluno
com deficiéncia, mas para atender
as necessidades de cada aluno
e recebera para isso, um suporte
técnico constante. Ressalta ainda a
necessidade de que os professores
“voltem a estudar, pesquisar, refletir
sobre suas praticas e a buscar
metodologias inovadoras de ensino
para esse fim”.

A caréncia na capacitagao,
além de prejudicar o trabalho
heterogéneo, que deve respeitar
as singularidades de cada aluno
com NEE, a fim de que se efetive
a inclusdo escolar, proporciona o
desenvolvimento do sentimento da
eficacia pessoal, pois o docente
percebera a sua capacidade em
desenvolver as novas metodologias
escolares inclusivas, motivando-
se para enfrentar uma mudanca de
paradigma tradicional de ensino
que obstaculiza a Educacgao
Inclusiva. A formacao e a experiéncia
profissional podem contribuir
na reducdo dos sentimentos de
despreparo, frustragdo, ansiedade
e inseguranca, lembrando que a
crenca na autoeficacia € decorrente
das experiéncias do sujeito ao longo
de sua vida. De acordo com Omote
(apud COSTA, 2007),

investir na formagdo do

professor é importante.
Nessa formagdo, precisam
ser incluidas questodes

que auxiliem o professor a
modificar as suas concepgoes
acerca do desenvolvimento
e aprendizagem dos alunos.
Além do conhecimento e treino
no uso de técnicas e recursos,
€ necessario o professor
conhecer todo o mecanismo
de relagbes interpessoais e
sociais presentes em situagoes
de ensino-aprendizagem e as

influéncias que estas possam
sofrer (p.15).

Apenas um entre 0s
entrevistados apresentou declaragao
desfavoravel a implantagdo da
proposta de Educacgao Inclusiva no
CMS. Este profissional argumentou

0 seguinte:

“Néo é possivel, pois o sistema
incentiva a competicdo e 0s
alunos ndo podem ser tratados
de forma diferente. A ndo ser
que haja uma mudanga nesse
sentido.”(entrevistado 9)

Os Colégios Militares atribuem
valor destacado ao desempenho
individual, configurado na base
meritocratica do sistema de ensino,
em que o resultado dos alunos é
muito relevante. Em consequéncia,
as avaliacbes ganham destaque
e terminam por estabelecer
graduagdes, ao modo do fato visto
nos postos e nas graduagoes
equivalentes as Forcas Armadas.
Tudo isso é empreendido com base
na lisura e transparéncia do processo
e partindo-se da equivaléncia entre
os alunos. Como fazé-lo entéao
em ambiente em que, apds a
inclusdo dos diferentes, vigore as
alteridades? Talvez haja necessidade
de reestruturagdo da parte fisica,
curricular e pedagogica da instituicao
com a finalidade de facilitar a
incorporagdao dos novos sujeitos ao
processo educativo nos CMs.

8 CONCLUSAO
A efetivagdo da Educagao

Inclusiva no ensino regular publico
e privado, e no SCMB, neste com a
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proposta de se concretizar até 2020,
exigira desses estabelecimentos de
ensino mudancas profundas, que
envolvem reestruturagcdo fisica e
curricular, no projeto pedagdgico,
além da capacitagao dos educadores
e profissionais de apoio a Educagao.
A caréncia de experiéncia
profissional no tema, a especificidade
dos discentes inclusos, que
impedem a homogeneizagdo do
ensino e a incipiéncia na area
académica, provocam no corpo
docente sentimentos de apreenséo.
Contudo, os professores manifestam
sentimentos de receptividade
a nova metodologia de ensino-
aprendizagem, baseada numa
escolarizagdo democratica.
AdemocratizagdodaEducacao
ja esteve em pauta em Tratados
e Convencoes Internacionais,
a exemplo do encontro das
Organizagdes das Nacbes Unidas
(ONU), em 1990, com o tema “Direito
dos Deficientes” e a Declaragao de
Salamanca, em 1994, que reforca a
necessidade da inclus&o no ensino.
Na entrevista, com a amostra
de nove professores do Colégio
Militar de Salvador, verificou-se a
inexperiéncia desses profissionais
com a Educacdo Inclusiva, mesmo
daqueles com mais de um decénio
de experiéncia profissional. O
tamanho da amostra em relagdo ao
efetivo do corpo docente do CMS,
para o qual foram disponibilizados
vinte questionarios, sendo
respondidos apenas nove, sugere
a ndo familiaridade com o tema,
o que dificulta a adogdo de um
posicionamento critico, justificando a
nao adesao a pesquisa.
A inexperiéncia com o
tema gera, conforme a Teoria da

Autoeficacia de Bandura, a crenga
do despreparo e possivel fracasso
profissional. Os professores
entrevistados que n&o possuiram,
durante sua formagcdo e atuacdo
profissional, nenhuma experiéncia ou
contato com a Educagao Inclusiva,
foram os que demonstraram receio
e falta de capacidade para atuarem
com a nova metodologia de ensino
inclusiva, o que gera sentimentos de
inseguranca, ansiedade, despreparo
eomedodafrustragdo. Jaaquelesque
tiveram algum conhecimento, mesmo
infimo, sobre a inclusdo escolar em
suas assertivas manifestaram maior
motivacdo e receptividade com a
nova pratica educativa.

Os profissionais entrevistados
foram unanimes na aceitagdo da
metodologia inclusiva no CMS,
embora nao tenham experiéncia com
essa modalidade de ensino, ou ainda
nao possuam formacdo adequada
que lhe fundamente teoricamente a
respeito dessa tematica.

A presente pesquisa
corrobora com outros resultados
de investigacoes cientificas
semelhantes, no Brasil, em que

se verificou a falta de formagao
académica e continuada dos
responsaveis pela mediacdo do
conhecimento. Observa-se ainda
a necessidade de novos estudos
com uma maior amostragem de
entrevistados,bemcomoaabordagem
de variaveis como a inseguranga e o
sentimento de despreparo, que surge
constantemente no didlogo com
esses profissionais. Os professores
ainda sdo formados no paradigma
da educacéo tradicional, paradoxal a
inclusao escolar, na qual € imperioso
o profissional flexivel, ao respeitar
as peculiaridades e singularidades
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de um publico heterogéneo, que
engloba o aluno com necessidades
especiais.
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APENDICE

QUESTIONARIO

A. Em sua formagao académica houve algum curso ou disciplina sobre a
Educacao Inclusiva?

B. Ha quanto tempo, o senhor (a), trabalha no CMS? Neste periodo, teve
alguma experiéncia com incluséo escolar?

C. Em relagéo a proposta sugerida pela legislacao brasileira sobre a
Educagéo Inclusiva no ensino publico, como, o senhor (a), se sente ao ter
que ser responsavel pela inclusdo de alunos com necessidades especiais
nas salas de aula do CMS?

D. Dentro do sistema de ensino do SCMB, em sua opinido, sera possivel a
inclusao escolar? Por qué?

58 Revista Interdisciplinar de Ciéncias Aplicadas a Atividade Militar - Ano 6 Nimero 1 - 2° semestre de 2016



